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はじめに 

 

― ２１世紀に向けた 人と自然が輝くまち三田 ―                           

 

 三田市では「心のふれあう田園文化都市」を理念に、豊かな自然と歴史、文

化を背景に近代的な都市機能が連携し、活気と活力に満ちあふれ、みんなの笑

顔が輝く「人と自然に輝くまち三田」のまちづくりを進めています。 

 女性施策につきましては、平成８年に「三田市女性行動計画」を策定し、男

女が共に輝き生活できるまちを目指し、全庁的に取り組んでおります。 

 同年 11 月には県下６番目の活動拠点として「三田市立女性センターさんだ」

を開設し、女性を取り巻く諸問題に対する市民の方々の理解を深め、女性の自

立及び社会参加を促進し、男女共同参画社会の実現を目指しております。 

 平成 12 年度はこの行動計画の最終年にあたります。そこで、著しい社会経済

情勢の変化に伴う市民意識の実態、意見等を把握し、第２次「女性行動計画」

及び女性施策に反映させたいと考えております。 

 「人権の世紀」とも言われる 21 世紀に向けて、関係機関、各種団体等をはじ

め、市民の皆様と共に努力してまいりたいと思います。 

 最後に、この調査に快くご協力いただきました市民の皆様、ご指導いただき

ました、関西学院大学社会学部 立木茂雄教授、四天王寺国際仏教大学文学部 

土肥伊都子助教授、また、貢献いただきました関西学院大学大学院生 田村圭

子さんに心から厚くお礼申しあげます。 

 

 平成 12 年３月 

 

三田市長  岡 田 義 弘 

 



目  次 

 

Ⅰ．調査の概要 …………………………………………………………………… 

 

Ⅱ．調査対象者の属性 …………………………………………………………… 

 

Ⅲ．分析結果要約 ………………………………………………………………… 

 

Ⅳ．三田市における男女共同参画社会実現に影響を及ぼす要因の分析……… 

 １．固定的性役割観とは ……………………………………………………… 

 ２．ジェンダー・フリー度の個人差の測定 ………………………………… 

 ３．ジェンダー・フリー度の高低で回答結果にこんな差が見られる …… 

  〔１〕子育て不安 …………………………………………………………… 

  〔２〕家事 …………………………………………………………………… 

  〔３〕夫婦関係 ……………………………………………………………… 

  〔４〕暴力 …………………………………………………………………… 

  〔５〕メディアへの危機感 ………………………………………………… 

  〔６〕リプロダクティブ・ヘルス／ライツ ……………………………… 

  〔７〕行政施策・サービス ………………………………………………… 

 ４．ジェンダー・フリー度を高めたり、低めたりする要因 ……………… 

  〔１〕属性 …………………………………………………………………… 

  〔２〕母性神話 ……………………………………………………………… 

  〔３〕子育て資源の活用 …………………………………………………… 

  〔４〕職業 …………………………………………………………………… 

  〔５〕男女共同参画社会に関する教育・啓発 …………………………… 

  〔６〕社会的信頼 …………………………………………………………… 

  〔７〕市民性 ………………………………………………………………… 

  〔８〕家族関係 ……………………………………………………………… 

 ◎ジェンダー・フリー度に影響を与える要因のまとめ …………………… 

 ◎ジェンダー・フリー度を高めたり、低めたりする要因のまとめ ……… 

 【用語説明】……………………………………………………………………… 

 

1 

 

5 

 

11 

 

15 

17 

17 

18 

18 

20 

21 

22 

31 

32 

33 

35 

36 

39 

42 

43 

49 

50 

50 

52 

61 

61 

62 

 

 

 

 

 



 

 

資 料 ……………………………………………………………………………… 

 ■単純集計結果 ………………………………………………………………… 

 １．家庭生活について ………………………………………………………… 

  〔１〕主にする家事 ………………………………………………………… 

  〔２〕家事に要する時間 …………………………………………………… 

  〔３〕家事をする理由 ……………………………………………………… 

  〔４〕子どもの頃の家事手伝いの状況 …………………………………… 

  〔５〕家事に関する事柄に対する考え …………………………………… 

  〔６〕地域の活動への参加状況 …………………………………………… 

 ２．配偶者との関係について ………………………………………………… 

  〔１〕配偶者の呼び方 ……………………………………………………… 

  〔２〕夫婦関係に対する考え方 …………………………………………… 

 ３．就労について ……………………………………………………………… 

  〔１〕女性が職業を持つことに対する考え ……………………………… 

  〔２〕性別役割分担意識 …………………………………………………… 

  〔３〕パートタイム就労に対する考え方 ………………………………… 

  〔４〕就労状況 ……………………………………………………………… 

  〔５〕非就労者のふだんの生活状況 ……………………………………… 

  〔６〕就労者の就労状況 …………………………………………………… 

  〔７〕就労に対する考え …………………………………………………… 

  〔８〕「家族経営協定」について …………………………………………… 

 ４．子育てについて …………………………………………………………… 

  〔１〕子どもの有無 ………………………………………………………… 

  〔２〕子育ての状況 ………………………………………………………… 

  〔３〕子育てに対する考え ………………………………………………… 

 ５．性と健康について…………………………………………………………… 

  〔１〕性と健康に対する考え ……………………………………………… 

  〔２〕男女の役割に対する考え …………………………………………… 

 ６．政治の場や方針決定への女性の参画について ………………………… 

  〔１〕国会議員及び三田市議会議員に占める女性の役割に対する意見… 

  〔２〕市の小・中学校の校長・教頭に占める女性の割合に対する意見… 

  〔３〕市役所職員の管理職に占める女性の割合に対する意見…………… 

 

65 

67 

67 

67 

67 

69 

69 

71 

73 

77 

77 

79 

82 

82 

83 

84 

84 

85 

88 

91 

93 

95 

95 

96 

99 

102 

102 

104 

107 

107 

107 

107 



 

 

 ７．男女共同参画のための行政施策について ……………………………… 

  〔１〕少子化への対応 ……………………………………………………… 

  〔２〕学校教育 ……………………………………………………………… 

  〔３〕働く機会の支援 ……………………………………………………… 

  〔４〕女性と子どもの安全を守るための支援 …………………………… 

 ８．家族との関係について …………………………………………………… 

  〔１〕家族での話し合いについて ………………………………………… 

  〔２〕家族のそれぞれに対して …………………………………………… 

  〔３〕ものごとの決め方について ………………………………………… 

  〔４〕一緒にすごしたり、話しあったりすることについて …………… 

  〔５〕家族のそれぞれとの距離について ………………………………… 

  〔６〕家族で決めたことについて ………………………………………… 

  〔７〕一緒に集まることについて ………………………………………… 

  〔８〕それぞれの役割について …………………………………………… 

 ９．日頃の意識や行動について ……………………………………………… 

  〔１〕他者への信頼度 ……………………………………………………… 

  〔２〕日頃の意識や行動 …………………………………………………… 

 10．暴力や性的いやがらせについて ………………………………………… 

  〔１〕メディアにおける性表現に対する考え方 ………………………… 

  〔２〕配偶者・恋人からの暴力行為の経験 ……………………………… 

  〔３〕ドメスティックバイオレンスに関する知識や考え方 …………… 

  〔４〕職場や地域社会、学校などでの性的いやがらせ（セクハラ）…… 

 11．女性センター「さんだ」について………………………………………… 

  〔１〕女性センター「さんだ」の認知度 ………………………………… 

  〔２〕女性センター「さんだ」という言葉のイメージ ………………… 

 12．市の女性施策に関する事業や言葉に対する認知度 …………………… 

 ■自由意見 ……………………………………………………………………… 

 ■調査票 ………………………………………………………………………… 

 

109 

109 

111 

112 

113 

114 

114 

114 

115 

115 

116 

116 

117 

117 

118 

118 

120 

121 

121 

122 

123 

124 

127 

127 

127 

129 

132 

136 

 

 


